附件1
	湖州学院二级学院学生与思政工作考核指标体系

	项目类别
	观测点
	工作要求

	学工思政
（15分）
	思想政治工作（3分）
	学生工作计划、总结完整，学院特色品牌创建有力，优秀学生典型培育到位，“迷彩绿联盟”工作推进。

	
	网络思政（3分）
	重视网络思想政治教育平台建设，学生工作网站、两微一端建设，工作动态上报到位。学生网络素养教育，无不良网络舆论。

	
	意识形态工作（3分）
	组织学生座谈会。 学生思想动态研判；分析研判学生思想状况，做好摸排工作，特殊学生建立一生一档，定期谈话，记录完整。

	
	主题教育（3分）
	各类主题教育活动，毕业教育、始业教育有特色；学生党员和党支部发挥先锋模范作用明显；主题班会、团日活动开展正常有效。

	
	队伍建设（3分）
	组织辅导员参加校内外业务培训、辅导员素质能力大赛；重视班主任队伍建设，定期开展班主任工作培训。

	心理健康教育（10分）
	体系建设（2分）
	建立学院学生心理健康教育指导小组，心理服务部、心理委员、寝室心理互助员队伍完备，“三级网络”健全。

	
	培训工作（1分）
	辅导员和班主任培训均有且不少于3次，班级心理委员和寝室心理互助员培训均有且不少于5次，培训资料齐全。

	
	心理教育（2分）
	指导班级开展工作；定期召开心理委员和心理互助小组会议。宣传和教育教学工作规范，心理辅导记录宣教活动台账资料齐全。

	
	心理档案（2分）
	建立学生心理档案，一人一档，对学生心理状况分类处理并做好相关追踪记录；做好学生日常谈心工作，心理辅导记录完善。

	
	上报规范（1分）
	每月按时提交学生心理动态报表、心理普查访谈表报送及时；做好向精神卫生机构转介的工作。

	
	危机处理（2分）
	心理危机学生及时干预，工作规范、程序到位，并出具情况报告存档备案。

	人武工作
（8分）
	军训工作（2分）
	重视军训工作，确保安全底线，学生军训成效显著。

	
	国防教育（3分）
	国防教育活动开展好，组织好升国旗仪式，“迷彩绿联盟”相关活动效果好。

	
	人武奖补助工作（2分）
	重视人武学生的学费补偿、减免和一次性奖励、优待金工作，材料准确及时，无工作失误。

	
	征兵工作（1分）
	征兵宣传工作到位，征兵成效显著。

	招生就业
（20分）
	招生工作（5分）
	新生分班工作。新生报到工作。新生档案工作。报到率统计。新生入学资格复查工作。

	
	毕业生就业服务（5分）
	就业率高。系统录入及毕业生就业材料办理。就业创业活动和招聘会、宣讲会，毕业生就业排查帮扶工作。

	
	留湖就业创业（5分）
	留湖人数达到学校下达的指标。为留湖就业创业学生提供指导服务。

	
	就业质量跟踪调查（3分）
	毕业生及用人单位答题率。用人单位对毕业生综合素质满意度。毕业生一年后就业率、创业率。毕业生对母校总体满意度。

	
	职业规划指导（2分）
	职业规划与就业指导课程。职业生涯规划大赛参与度高，省赛有获奖。

	日常管理
（22分）
	文明寝室建设（3分）
	严格遵守公寓各项规章制度；寝室学习氛围浓厚，寝室内务卫生情况良好；寝室文化建设有成效，有特色。文明寝室和模范寝室数量。

	
	常规工作（5分）
	资助工作程序规范、具有特色。各类评奖评优公正公平，程序规范。违纪处分、解除处分工作规范。

	
	学风建设（10分）
	学风建设工作方案科学有效。日常学风督查。考研报名率、考研录取率。考研制度完备，激励制度到位。

	
	学科竞赛（4分）
	积极组织学生参加学科竞赛，完成当年考核指标，努力做到“一生一竞赛、一学院一特色”；学生发表论文和获得专利情况良好。

	校园安全稳定（10分）
	安全保卫（4分）
	有安全保卫组织构架，落实学校相关安保活动，电瓶车骑车违规、诈骗案件发生率低。定期宿舍安全检查。无扰乱校园安全事件发生。

	
	疫情防控工作（6分）
	有学生疫情专项工作组织结构，及时传达疫情防控相关政策，信息排查报送准确及时，学生外出审批严格且资料完整，疫苗接种工作。

	共青团工作
（15分）
	思想引领（3分）
	坚持正确的政治方向，广泛开展主题教育活动。“青年大学习”。团学宣传工作。共青团思政微课大赛。信息调研和维权工作。

	
	团组织建设（3分）
	院级团学干部队伍建设。向校级推荐学生骨干。办好院级团校。班级团支部建设。智慧团建和基本团务工作。校级及以上文体活动。

	
	校园文化建设（3分）
	大学生艺术文化活动。参加浙江省大学生艺术展演活动。“一院一品”文化建设工作。社团建设。

	
	科技创新工作（3分）
	组织开展科技创新活动，申报新苗项目获得立项。积极参与挑战杯竞赛，在国家、省级比赛中获奖。

	
	社会实践志愿服务（3分）
	组织学生参与团队实践活动。实践基地建设与管理。学院志愿者队伍组织规范。配合校志愿服务总站安排工作。“两项计划”工作。
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