附件1：

湖州学院辅导员工作室建设与管理办法

(试  行)

第一章  总  则

第一条 根据全国高校思想政治工作会议精神、全国教育大会精神和教育部《高校思想政治工作质量提升工程实施纲要》《普通高等学校辅导员队伍建设规定》(教育部令第43号)等文件精神，结合立德树人根本任务，进一步统筹整合湖州学院学生工作体系，做好辅导员工作室建设与管理工作，加强全校大思政队伍力量，特制订本办法。

第二条 辅导员工作室建设紧扣立德树人根本任务和辅导员工作职责，围绕大学生思想理论教育和价值引领、党团和班级建设、学风建设、学生日常事务管理、心理健康教育与咨询工作、网络思想政治教育、校园危机事件应对、职业规划和就业创业指导、理论和实践研究等方向开展工作。工作室具备特色性、可行性、示范性，能够有效提升学校大学生思想政治工作科学化水平。

第三条 凝聚“思政育人”工作合力,推动三全育人工作格局形成,使辅导员工作室成为学校展示辅导员风采的窗口、创新育人理念方法的高地和孵化思政育人精品项目的平台。同时，通过工作室建设,促使辅导员队伍人才形成梯队、骨干形成团队、“带头人”形成核心，推进学校辅导员队伍职业化、专业化和专家化建设。

第二章  工作内容和要求

第四条 创建优秀团队。辅导员工作室负责人既要全面负责工作室的日常运行与业务开展，也要致力于团队建设，积极引入校内外相关资源，支撑工作室建设和发展，培养优秀思政育人工作团队。

第五条 创新实践做法。辅导员工作室应贴近大学生思想、学习、工作和生活的实际需求，积极开展富于创造性、具有推广价值和示范意义的创新实践工作，获得相关媒体报道，并在校内外产生积极影响。

第六条 打造工作品牌。辅导员工作室针对当前大学生思想政治工作和日常管理的相关难题，积极探索新手段、新模式、新方法，打造学生工作品牌项目。

第七条 开展理论研究。辅导员工作室以学校学生工作实际为基础，围绕当下学生工作热点和难点，不断探索大学生思想政治教育工作的新途径和新方法。

第八条 加强工作联动。工作室要加强与学工部的工作协同，促进工作交流，针对校院两级学生教育、管理、服务工作推出创新工作举措。

第三章 申报条件和申报程序

第九条 辅导员工作室主持人申报条件:

（一）辅导员工作室实行主持人负责制。主持人可以是一线专职辅导员或从事学生工作的相关人员。作为主持人，原则上1人只能申报1个辅导员工作室。每个辅导员工作室一般应在3人以上，鼓励跨学科、跨学院、跨部门组建。

（二）辅导员工作室主持人须在学生工作方面具有一定的工作实绩与教学科研能力，同时具备一定的组织协调能力，能够有效整合与项目相关的资源开展项目建设工作。

第十条 专职从事学生工作的辅导员均需参加1个工作室。鼓励学院负责学生工作的副书记、兼职从事学生思想政治教育工作的辅导员报名主持或参加工作室。工作室的成员应认真参与工作室建设，参加所在工作室的各项活动，至少参加2次其他工作室组织的辅导员工作沙龙，并积极参加学工部相关中心（科、室）的工作，合力促进工作室的发展。
第十一条 辅导员工作室的申报程序:

（一）申报人根据申报条件填写《湖州学院辅导员工作室申报书》，提出申请,经二级学院(或部门)审核同意后报党委学生工作部。如工作室为跨学院(部门)组建，则经由主持人所在二级学院（部门）同意后报党委学生工作部。

（二）党委学生工作部组织专家进行评审，本着“成熟一个建设一个”的原则，确定校级辅导员工作室建设项目名单，并对立项工作室进行公示、挂牌。

第十二条 立项后的辅导员工作室主持人若因职务调动或其他原因无法继续担任，应提前向党委学生工作部提出书面申请，党委学生工作部研究确定新的负责人并妥善完成工作交接之后，方能离职，以确保工作室的正常运行。

第四章  工作室的成果要求及考核

第十三条 辅导员工作室的建设周期为2年。各个辅导员工作室按照“六个一”标准进行建设，即：

　　1.每学期至少举行一次学习沙龙；

　　2.每年至少举办一次工作专题分享；
　　3.在工作周期内需立项1项校级及以上思政类研究课题；
　　4.在工作周期内公开发表工作室研究方向相关学术论文1篇;
5.开设一门通识或系列讲座或开设一个工作室微信公众号。

6.加强工作协同，每学期与学工部相关科室进行研讨，每年至少推出1项创新工作举措。
在建设周期里，党委学生工作部每年年底对工作室进行考核，考核分为中期检查和期终验收，采取书面检查和集中答辩的方式。
第十四条 完成有关要求的工作室视为考核合格，超额完成成果要求的工作室视为考核优秀，均继续给予立项和扶持。未达到有关要求的工作室，若无特殊情况，视为考核不合格，应限期整改。如整改后仍不合格，不再立项。

第五章  条件和保障

第十五条 根据工作需要，学校对立项后的辅导员工作室给予经费支持，用于开展理论研究、学习探讨和科研活动。如工作室实现较大突破或工作产生重大影响，学校将另行提供一定的经费支持。经费由辅导员队伍建设项目支出。

党委学生工作部负责为工作室提供相应的场地及条件保障，负责提供委托课题立项、校际考察、选派进修、参加学术交流等形式的发展支持。

第六章  组织管理

第十六条 辅导员工作室的建设与管理在校学生工作委员会的领导下进行，党委学生工作部负责相关组织协调、管理与考核工作。

